Zatacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 84/26
Burmistrza Wawolnicy
z dnia 15 pazdziernika 2026 r.

PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY WAWOLNICA
Z ORGANIZACIJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZTYKU PUBLICZNEGO
NA 2027 ROK

Wawolnica, 2026
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Rozdziat 1.
Wprowadzenie do Programu

8§ 1. ,Program Wspdtpracy Gminy Wawolnica z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2027 rok” wyznacza kierunki
wspotpracy oraz okresla ramy wspodtdziatania. Uchwalenie Programu Wspodtpracy jest
deklaracjg checi wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi, a takze zlecania im
zadan publicznych Gminy, co zapewni ciggtos¢ realizacji tych zadan, a tym samym
przyczyni sie do podniesienia jakosci zycia mieszkancéw.

Rozdziat 2.

Postanowienia ogodlne

§ 2. Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338);

2) dziatalnosci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumiec dziatalnos¢ okreslong
w art. 3 ust. 1 ustawy;

3) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Wawolnica;

4) organizacji pozarzadowej - nalezy przez to rozumieé organizacje w rozumieniu
art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

5) Programie - nalezy przez to rozumiec¢ niniejszg uchwate;

6) stronie internetowej Gminy - nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy
www.wawolnica.pl;

7) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Wawolnicy.

Rozdziat 3.
Cel giowny i cele szczegotowe Programu
§ 3. 1. Celem gtéwnym Programu jest realizacja zadan wtasnych Gminy, majaca na
celu poprawe zycia mieszkancow przez petniejsze zaspokajanie ich potrzeb spotecznych.
2. Celami szczegétowymi programu sg:

1) podniesienie jakosci zycia i petniejsze zaspokojenie potrzeb gminy poprzez
zwiekszenie aktywnosci mieszkancéw,

2) zwiekszenie udziatu mieszkancéw w zyciu spotecznym,

3) budowanie stabilnego systemu wspotpracy finansowej opartego na przejrzystych
zasadach zlecania zadan publicznych organizacjom oraz zwiekszanie ilosci zadan
publicznych zlecanych organizacjom,

4) rozwéj dialogu i usprawnianie przeptywu informacji we wspdtpracy Gminy
Z organizacjami,

5) wzmocnienie znaczenia wspoOtpracy pozafinansowej Gminy z organizacjami
pozarzadowymi.
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Rozdziat 4.

Zasady wspoétpracy

8§ 4. Wspodtpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci - dgzenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych organizacjom
pozarzadowym oraz wspieranie dziatania organizacji pozarzagdowych w zakresie, jaki
jest niezbedny do efektywnej realizacji podejmowanych przez nie zadan publicznych,

2) suwerennosci stron - zagwarantowanie niezaleznosci, réwnosci oraz autonomii
podmiotow realizujgcych Program w granicach przyznanych przez prawo,

3) partnerstwa - podejmowanie dziatan we wspdtpracy opartej na wzajemnym szacunku,
rzetelnosci i zaufaniu oraz uznaniu réwnorzednosci stron,

4) efektywnosci - realizowanie planowanych dziatan i dgzenie do osiggania wspodlnie
okreslonych celéw, podnoszenie efektow w zakresie wzajemnej wspotpracy oraz
minimalizacji kosztow z tym zwigzanych,

5) uczciwej konkurencji - podejmowanie dziatan opierajacych sie na réwnych dla
wszystkich stron i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dziatan (w
szczegollnosci dotyczacych zlecania zadan publicznych) w sposdéb transparentny
i przejrzysty,

6) jawnosci - zachowanie przejrzystosci i transparentnosci podejmowanych dziatan oraz
dostepu do informacji o dziatalnosci, realizowanych projektach, pozyskanych srodkach
finansowych, wewnetrznych zmianach itp.,

7) rbwnosci szans - dazenie do okreslenia iuwzglednienia potrzeb grup
dyskryminowanych.

Rozdziat 5.
Zakres przedmiotowy Programu
8§ 5. 1. Wspdtpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje wykonywanie
zadan publicznych w sferach pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2025 r., poz. 1338) w zakresie odpowiadajgcym zadaniom Gminy.

2. Przedmiotem wspodipracy sg dziatania wspierajace organizacje pozarzgdowe
w podejmowaniu aktywnosci spotecznej w celu zaspokajania istniejacych potrzeb
spotecznych lub stuzgce rozwigzywaniu probleméw spotecznych, dzieki ktérym osiggniete
mogq by¢ cel gtéwny i cele szczegbtowe wskazane w § 3 Programu.

Rozdziat 6.
Formy wspotpracy

§ 6. 1. Wspdtpraca Gminy z organizacjami realizowana bedzie w nastepujacych
formach:

1) zlecanie do realizacji zadan publicznych, ktére odbywa sie na zasadach okreslonych
w ustawie poprzez:

str. 3



a) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
sfinansowanie jego realizacji,

b) wspieranie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie jego realizacji,

c) dopuszcza sie, aby podmiot, z ktdrym zostanie zawarta umowa na realizacje
zadania, zlecit jego realizacje organizacjom pozarzadowym Ilub podmiotom
wymienionym w art. 3 ust 3, niebedacym stronami umowy, zgodnie z art. 16a
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2) Wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatanie
w celu zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:

a) publikowanie waznych informacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Gminy,

b) przekazywanie przez Organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych
zadaniach sfery publicznej, ktorych realizacja odbywa sie w oparciu o $rodki inne
niz wynikajgce z Programu.

3) Konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji.

4) Inne formy wspotpracy:
a) udzielenie pomocy w uzyskiwaniu lokalu z przeznaczeniem na siedzibe organizacji,

b) udzielenie pomocy w pozyskiwaniu pomieszczen, terendw z przeznaczeniem na
realizacje zadan przez organizacje,

c) udostepnienie lokalu komunalnego na spotkania organizacji oraz spotkanie
otwarte,

d) udzielenie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych zrodet,
e) organizowanie konsultacji i szkolen,
f) promowanie przez Gmine dziatalnosci organizacji,

h) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw i wspétpracy organizacji pozarzgdowych w skali
lokalnej, ogdlnopolskiej i miedzynarodowej.

Rozdziat 7.
Priorytetowe zadania publiczne
8§ 7. 1. Za priorytetowe zadania Gminy do realizacji w 2027 roku, we wspotpracy

Z organizacjami pozarzgdowymi oraz z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie przyjmuje sie nastepujace zadania:

1) Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:

a) wspieranie lokalnych inicjatyw kulturalnych i artystycznych wzbogacajacych oferte
kulturalng w formie konkurséw, przegladéw, wystaw iinnych form stuzacych
rozwojowi dziatalnosci kulturalnej i artystycznej oraz poswieconych ukazywaniu
tradycji, obyczajéw oraz promocji gminy,
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b) wspieranie tworczosci literackiej w zakresie wydawania ksigzek iinnych
wydawnictw o charakterze niekomercyjnym, promujacych walory, dorobek
i osiggniecia Gminy Wawolnica,

c) organizowanie przedsiewzie¢ artystycznych o zasiegu gminnym i ponad gminnym,

d) inicjatywy majace na celu wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego
i tworczosci ludowej,

e) inicjatyw majacych na celu upowszechnianie, promocje i popularyzacje lokalnej
twodrczosci i tworcow,

f) organizacje uroczystych obchodéw $wiat narodowych i rocznic znaczacych wydarzen
historycznych,

g) organizacje imprez i przedsiewzie¢ kulturalnych, z uwzglednieniem osoéb starszych,

h) prowadzenie dziatan o charakterze artystycznym i spotecznym, majacych na celu
rewitalizacje i poprawe jakosci przestrzeni publicznej na terenie gminy.

2) Zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) organizowanie zajec¢ sportowych, zawoddw, imprez sportowo- rekreacyjnych dla
mieszkancow Gminy - w szczegdélnosci o charakterze otwartym,

b) popularyzacja rekreacji ruchowej iinnych aktywnych form spedzania wolnego
czasu dla mieszkancow gminy,

c) propagowanie réznych form aktywnego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

d) organizacja zawoddéw / turniejow / obozéw sportowych dla dzieci i mtodziezy
z terenu gminy,

e) organizowanie szkolen dla dzieci i mtodziezy uzdolnionych sportowo
w poszczegolnych dyscyplinach sportowych,

f) integracja osob niepetnosprawnych poprzez zajecia sportowe,

g) promocja zdrowia w celu popularyzacji kultury fizycznej, sportu i zdrowego stylu
zycia.

Rozdziat 8.

Okres realizacji Programu

8§ 8. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2027 r. do 31 grudnia
2027 r.

Rozdziat 9.

Sposob realizacji Programu
8§ 9. 1. Zlecanie zadan publicznych organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom
o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy w formie wspierania odbywa sie na podstawie

otwartego konkursu ofert, na zasadach i w trybach okreslonych ustawg chyba, ze odrebne
przepisy stanowig inaczej.
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2. Szczego6towe zasady przeprowadzania konkurséw, tryb oceny ofert oraz kontroli
wykonania zadan publicznych okresli Burmistrz w odrebnych dokumentach.

3. Informacje o planowanych przedsiewzieciach zwigzanych z realizacjq Programu,
o otwartym konkursie ofert, kazdorazowo zamieszczane bedg na stronie internetowej
Gminy www.wawolnica.pl.

Rozdziat 10.
Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje Programu
§ 10. 1. Wysokos$¢ s$rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan

publicznych objetych niniejszym programem w roku 2027 wyniesie 100 000,00 zt (sto
tysiecy ztotych, 00/100), w tym:

a) Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury itradycji - 40 000,00 z
(czterdziesci tysiecy ztotych, 00/100),

b) Zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej isportu - 60 000,00 zt
(szescdziesiat tysiecy ztotych, 00/100).

Rozdziat 11.
Sposob oceny realizacji Programu
§ 11. 1. Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie wedtug nastepujacych
wskaznikow:
1) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,
3) liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizacji,
4) wysokos¢ srodkdéw finansowych zaangazowanych na realizacje Programu,

5) taczna wysokos¢ srodkow finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez
organizacje pozarzadowe w realizacje zadan publicznych na rzecz mieszkancow,

6) liczba zadan zrealizowanych w ramach Programu

2. Burmistrz dokona oceny realizacji Programu i przediozy sprawozdanie Radzie
Miejskiej w Wawolnicy, w terminie do dnia 31 maja 2028 r. z wykonania Programu.

Rozdziat 12.

Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 12. 1. Przygotowanie Programu objeto realizacje nastepujacych dziatan:

1) zebranie propozycji do projektu Programu zgtaszanych przez organizacje
pozarzadowe;

2) opracowanie projektu Programu;

3) skierowanie projektu Programu do konsultacji zgodnie z Uchwata nr XI/77/11 Rady
Gminy Wawolnica z dnia 21 grudnia 2011 r. w sprawie okreslenia sposobu konsultacji z
radami dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi wart. 3 ust. 3ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
tych organizacji;
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www.wawolnica.pl

4) rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez organizacje pozarzadowe podczas
konsultacji;

5) przedtozenie informacji o Programie na posiedzeniu Komisji Spraw Spotecznych,
Oswiaty, Gospodarki Przestrzennej, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska przy Radzie Miejskiej
w Wawolnicy;

6) przedtozenie Programu pod obrady Rady Miejskiej w Wawolnicy.

Rozdziat 13.
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert
8§ 13. 1. Do oceny ofert ztozonych przez organizacje pozarzgdowe powotana zostanie
Komisja Konkursowa odrebnym zarzadzeniem Burmistrza.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Urzedu Miejskiego w Wawolnicy
oraz osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe, z Wwytaczeniem 0so6b
reprezentujgcych organizacje pozarzadowe biorgce udziat w konkursie.

3. W pracach komisji konkursowej mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby

posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktérych konkurs dotyczy.

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw.

5. Komisja konkursowa ocenia i opiniuje nadestane oferty. Protoko6t zawierajgcy wskazania
i rekomendacje dotyczace przyznania srodkow finansowych, Komisja przedktada
Burmistrzowi. Rozstrzygniecie Komisji nie jest wigzace dla Burmistrza.

6. Decyzje o udzieleniu zlecenia zadania podejmuje Burmistrz po zapoznaniu sie z
protokotem Komisji. Od decyzji Burmistrza nie przystuguje odwotanie.

7. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.

Rozdziat 14.
Postanowienia koncowe

8§ 14. 1. Organizacja w okresie otrzymania dotacji jest zobowigzana do zamieszczania w
swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania
przez Gmine.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie majg zastosowanie
obowigzujgce przepisy prawa, w tym ustawa z dnia 23 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz akty wykonawcze wydane na jej podstawie.

3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi.

4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Lubelskiego.
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